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STATUTO

-TITOLO1-
DENOMINAZIONE, OGGETTO, DURATA E SEDE

ART. 1 DENOMINAZIONE _
E’ costituita una societd per azioni denominata:
"K.R.Energy S.p.A"
o in forma abbreviata "K.R.E. S.p.A." 0 "KRE S.p.A."

La denominazione pud essere scritta in caratteri maiuscoli o minuscoli, senza vincoli di
rappresentazione grafica. :

ART.2 OGGETTO

La societd ha per oggetto prevalente, non nei confronti del pubblico, ma esclusivame
all’interno del gruppo delle societd controliate o collegate ai sensi dell’articolo 2359 d
codice civile, ovvero che siano controllate dal o collegate al proprio controliar
comunque all’interno del medesimo gruppo delle seguenti attivita: ,

~ "assunzione, diretta od indiretta, di interessenze o partecipazioni in altre imprese &%
altre societd od enti, di qualsiasi forma ed oggetto, in Italia ed all’estero; la societd perjais ,

. . . . . . i ') b PPt s St % | g
realizzazione dei suoi programmi potrd, inoltre, costituire joint-ventures con partner3=¢v g oTF

italiani ed esteri e potrd partecipare alla costituzione di Gruppi Furopei di interesse
Economico (GEIE) residenti in Italia o negli altri Stati della Unione Europea;
- il coordinamento tecnico e finanziario defle societd od enti nelle quali siano state assunte -

partecipazioni; ¢, in generale, la gestione e "amministrazione di servizi, quali in particolare
i servizi di tesoreria, di informatica aziendale, di ricerca e sviluppo per conto
esclusivamente delle societd partecipate;

- 'indirizzo gestionale delle societa od enti nelle quali siano state assunte partecipazioni di
controlio.

La societd potrd compiere tutte quelle altre operazioni commerciali, industriali, mobiliari ed
immabiliari che saranno ritenute dall’organo amministrativo utili al fine del conseguimento 9
degli scopi sociali suindicati e potré altresl, prestare fidejussioni & garanzie, anche reali, nel

proprio interesse e nell’interesse di terzi.

Sono comungue escluse tutte le attivitd finanziatie nei confronti del pubblico e le attivitd
riservate per legge.

ART. 3 SEDE \
La societd ha sede in San Potito Sannitico (CE).




La societd pud istituire, modificare o sopprimere sedi secondarie, direzioni, rappresentanze,
succursali, dipendenze, filiali ed agenizie, in ltalia ed all’estero.

I domicilio dei soci, per quel che concerne 1 loro rapporti con la societd, & quelio risultante
dal libro soci,

ART. 4 DURATA

La durata della societd & fissata fino al 31 (trentuno) dicembre 2050 (duemilacinguanta) ¢
potra essere prorogata, come anticipatamente sciolte, mediante deliberazione assembleare.

-TITOLO I -

CAPRITALE, AZION], OBBLIGAZIONI, STRUMENTI FINANZIARI E
FINANZIAMENTI DEI SOCI

ART. 5 CAPITALE SOCIALE

1l capitale sociale ammonta a euro 84.901.716,03 ed & diviso in n. 3.312.735 azioni
ordinarie e in n. 39.888.784 azioni speciali (nel seguito, le “Azioni Speciali”), sen?i"‘f{é

P . . . . . . 3
indicazione del valore nominale, tutte rappresentative della medesima frazione del capi 5

Le azioni ordinarie sono nominative, liberamente trasferibili e indivisibili. Ogni azio
diritto ad un voto.

i
Nel caso in cui, per qualsiasi ¢causa, una azione o i diritti alia stessa inerenti appattengang; X
3 - L] " + - . 13 L3 >
pitl persone, i diritti dei comproprietari dovranno essere esercitati da un rappresenta

comune,
La titolaritd delle azioni comporta PPadesione allo statuto della societa.

1l regime di emissione ¢ di circolazione delle azioni ¢ disciplinato dalla normativa vigente.
E’ comunque escluso il rilascio dei titoli azionari essendo la societd sottoposta al regime di
demateriatizzazione obbligatoria degli strumenti finanziari emessi.

L'assemblea straordinaria degli azionisti pud deliberare Pemissione di speciali categorie di
azioni, stabilendo la forma, il modo di trasferimento ed i diritti spettanti ai possessori di tali
azioni, da assegnare individualmente ai prestatori di lavoro dipendenti della societd o di
societd controliate, per un ammontare corrispondente agli utili destinati ai prestatori di

di n. 1 neova azione avente godimento regolare ogni n. 10 azioni possedute e, previo annuflamento, ai soli
fini di consentire Ja quadratura complessiva dell'opernzione, di u. 9 azioni ordinarie, it capitale sociale
delta Societd a partire dal 22 gennaio 2018 sinc al 5 aprile 2018 & pari a Euro 84.897.098,03 (interamente
sottoscritto e versato), suddiviso in n. 43.199.210 azioni prive di valore nominale di cui n. 3.310.426
azioni ordinarie, fatte aventi le medesime caratieristiche e n. 39,888,784 azioni speciall tulte aventi le
medesime caratteristiche.

,J\
favoro.
! Per effetto del raggruppamento delle azioni ordinarie e delle azfoni speciali di K.R.Energy nel rapporto




L'agsemblea straordinaria pud deliberare ’aumento def capitale sociale, con esclusione del
diritto di opzione nei limiti de! dieci per cento del capitale sociale preesistente, 1 condizione
che il prezzo di emissione corrisponda al valore di mercato deile azioni e ¢id sia confermato
in apposita refazione dal revisore legale o dalla societd incaricata della revisione legale,
come previsto daii*articolo 2441, quarto comma, secondo periodo del codice civile.

Al consiglio di amministrazione ¢ delegata la facoltd di determinare entitd dell’eventuale
sovrapprezzo applicato alle azioni di nuova emissione secondo i criteri e i limiti stabiliti
dalia legge all'articolo 2441 sesto comma del codice civiie.

L'Assemblea Straordinaria delia Societd pud deliberare 'emissione di azioni fornite di
diritti diversi da quelli delle azioni ordinarie ai sensi dell’art. 2348 del Codice Civile, le cui
caratieristiche saranno determinate dall’Assemblea Straordinaria. In caso di operazioni di
{razionamento o raggruppamento azionario, anche le azioni fornite di diritti diversi
dovranno essere frazionate o raggruppate tra loro secondo gli stessi criteri adottati per le
azioni ordinarie.

L*assemblen straordinaria, in data 25 maggio 2017, ha deliberate di aymentare il capitale
sociale @ pagamento, eseguito mediante emissione di n. 398.887.840 Azioni Speciali, prive

di valore nominale, aventi le stesse caratteristiche delle azioni ordinarie di K.R.Energy
S.p.A., fatta eccezione per la mancanza del diritto di opzione esercitabile nell’ Aumento di
Capitale in Opzione deliberato dall’assemblea straordinaria in data 25 maggio 2017. Le
Azioni Speciali non saranno, inoltre, assegnatarie dei warrant attribuiti ai sottoscrittorl--—-.
dell’Aumento di Capitale in Opzione oggetio della deEega di cui all’art. 2443 del }ir
Civile deliberata dali’assemblea straordinaria del 25 maggio 2017, né dei warrant attrfb%th ;
coloro i quali rivestono la qualith di soci di KRE alla data di esecuzione del cunfen !
Le Azioni Speciali si convertiranno automaticamente in szioni ordinarie alla prlm dell’e» ¢
seguenti date (la “Data di Conversione™): (i) & partire dal primo giomo del periedo di ffertei"
deli’Aumento di Capitale in Opzione oggetto dells delega di cui all’art. 2443 del dew
Civile deliberata dall’assemblea straordinaria del 25 maggio 2017; (i) 'undicesimo gwm’ 073
di Borsa aperta successivo alla data di rilascio da parte della Consob dell’approvazione del™
prospetto informativo, qualora 2 tale data il periodo 4i offerta dell’Aumento di Capitale in
Opzione non fosse iniziato, o (iii) il 30 giugno 2018. Prima della conversione, alle Azioni
Speciali sard attribuito un codice ISIN diverso dal codice attribuito alle azioni ordinarie di
K.REnergy 8.p.A. quotate. Alla Data di Conversione le azioni ordinarie, ove quotate,
previa approvazione ¢ pubblicazione del relativo prospetto informativo ai sensi della
normativa applicabile, saranno fungibili con quelle in circolazione, assumendone il
medesimo codice ISIN. Resta fermo che alla data del 30 giugno 2018, in assenza di
approvazione ¢ pubblicazione del relativo prospetto informativo di quotazione, le Azioni
Speciali saranno convertite automaticamente in azioni ordinarie, ma esse non saranno
quotate ¢ fungibili con quelle in circolazione e avranno un diverso codice ISIN rispetto a
quelle quotate.

L’assemblea straordinaria, in data 26 ottobre 2012, ha deliberato di aumentare il capitale é
sociale, a servizio dell’esercizio del “Warrant GEM”, in via scindibile, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi § e 6, c.c. per un ammontare complessivo di
massimi euro 36.600.000,00 (comprensivi di sovrapprezzo), da liberarsi anche in pil
riprese, entro it termine finale di sottoscrizione fissato al 30 giugno 2018, mediante I
sotfoscrizione di massime n. 6.100.000 azioni ordinarie defla societd, prive di valore




nominale, aventi il medesimo godimento e le medesime caratteristiche delle azioni ordinarie
della societd in circolazione alla data di emissione.

L’assemblea straordinaria, in data 25 maggio 2017, ha deliberato di delegare il Consiglio di
Amministrazione, ai sensi dell’articolo 2443 del Codice Civile, ad approvare aumente del
capitale sociale a pagamento, in via scindibile, entro il 30 giugno 2017, da eseguirsi in una o
pili tranches, mediante emissione di azioni ordinarie da sottoscrivere e liberare in denaro, a
servizio dell’esercizio dei warrant da assegnare gratuitamente in favore degli azionisti di
KRE alla data del’esecuzione del conferimento e diversi da quelli che saranno titolari di
azioni speciali rivenienti dall’aumento di capitale in natura deliberato dali’assemblea in data
25 maggio 2017 (i “Scci Esistenti” ¢ i “Warrant ai Soci Esistenti”), per massimi Euro
50.000.000 e Pemissione gratuita dei suddetti Warrant ai Soci Esistenti, subordinatamente
al completamento dell’esecuzione del conferimento, 1 Warrant ai Soci Esistentl vengono
assegnati ai Soci Esistenti in numero pari a 3 (tre) per ciascuna azione ordinaria posseduta
alla data di esecuzione del conferimento. Ciascun warrant ai Soci Esistenti dara diritto alla
sottoscrizione di una azione di compendio e la loro durata non potra essere inferiore a 5
anni; fatto salvo quanto sopra indicato, ¢ stata conferita delega al comsiglio di
amministrazione di determinare Je caratteristiche ed i diritti dei Warrant ai Soci Esistenti
fermo restando che il termine ultimo del loro esercizio non potrd superare la data del 31
dicembre 2022.2

1 Consiglio di Amministrazione, in data 26 giugno 2017, in esercizio delle deleghe ad esso
attribuite con delibera dell’ Assemblea Straordinaria dei soci in data 25 meggio 2017, ba_.-
deliberato un sumento del capitale sociale a pagamento in forma scindibile, gier’
I’ammontare (comprensivo di sovrapprezzo) di massimi euro 49.954.341,92 a seryizi
deliesercizio dei Warrant ai Soci Esistenti, da eseguirsi entro il termine ultimo ,,-‘5:{@1{.3
dicembre 2022. =4

o

I’assemblea straordinaria, in data 25 maggio 2017, ha deliberato di delegare il Consig””_ ¥
Amministrazione, ai sensi delP’articolo 2443 del Codice Civile, ad aumentare il capital
sociale a pagamento in via scindibile entro it 30 giugno 2017, da eseguitsi in una o gl
tranches, mediante emissione di azioni ordinarie da sottoscrivere e liberare in denato, da
offrire in opzione agli azionisti della Societd e, nel caso di mancato esercizio del diritto di
opzione, da offrire sul MTA, ai sensi dell’art. 2441, comma 1, del Codice Civile, per un
importo complessivo pari a massimi Euro 60.000.000, comprensivo di sovrapprezzo, e
contestuale emissione gratuita di warrant associati alle azioni di nuova emissione (i
“Warrant"). Ai sensi della predetta delega il prezzo di emissione delle azioni da offrirsi in
opzione a tutti gli azionisti ordinari ai sensi dell’art. 2441, comma 1, del Codice Civile (i
“Prezzo™) sard pari alla media aritmetica semplice dei prezzi ufficiali registrati dalle azioni
ordinarie KRE sul Mercato Telematico Azionario nei 10 (dieci) giorni di Borsa aperta
precedenti la data di determinazione del Prezzo dell’ Aumento in Opzione stesso (il “Prezzo
Medio™), con la possibilita per il consiglio di amministrazione di KRE di applicare uno
sconto fino al massimo del 20% (venti per cento) rispetto al Prezzo Medio, fermo restando
che il Prezzo dell’Aumento in Opzione non potrd in ogni caso essere superiore al prezzo per
azione dell’ Aumento di Capitale in Natura, e cio2 Euro 0,477 (ante raggruppamento).

2 per effetto del raggruppamento azionario dallz data del 22 gennaio 2018, 10 (dieci) Warrant ai Saci
Esistenti daranno diritto alla sottoscrizione di una azione di compendio,




L’assemblea straordinaria, in data 25 maggio 2017, ha deliberato di delegare il Consiglio di
Amministrazione, ai sensi dell’articolo 2443 del Codice Civile, ad aumentare il capitale
sociale, a pagamento, in via scindibile entro il 30 giugno 2017, da eseguirsi in una o ph
tranches, mediante emissione di azioni ordinarie da sottoscrivere ¢ liberare in denaro, al
servizio dell’esercizio dei Warrant abbinati gratuitamente alle azioni ordinarie emesse a
seguito dell’aumento di capitale in opzione di cui sopra, per un importo complessivo di
massimi Buro 30.000.000, comprensivo di sovrapprezzo, con delega al consiglio di
amministrazione di determinare le caratteristiche ed i diritti dei Warrant fermo restando che
il termine ultimo del loro esercizio non potrd superate la data def 31 dicembre 2022,

1 Consiglio di Amministrazione, in data 26 giugno 2017, in esercizio delle deleghe ad esso
attribuite con delibera dell’Assemblea Straordinaria dei soci in data 25 maggio 2017, ha
deliberato:

a) un-aumento del capitale sociale in forma scindibile e a pagamento per un importo
complessivo, comprensivo di sovrapprezzo, di massimi euro 60.000.000, da eseguirsi in una
o pit tranches, mediante emissione di azioni ordinarie prive di valore nominale, con
godimento regolare ¢ aventi le stesse caratteristiche di quelle in circolazione alla data di
emissione, da offrire in opzione aghi azionisti di KRE ai sensi dell’art. 2441 del Codice
Civile in proporzione al numero di azioni possedute {I"*Aumento di Capitale in Opzione™),
rinviando a successiva deliberazione consiliare tutti i termini e condizioni dell'Aumento di
Capitale in Opzione, tra i quali, a titolo meramente esemplificativo, la determinazione
dell'esatto ammontare dell'aumento di capitale, del prezzo di emissione, ed in partico]aaxjg?;qf'('f;,_w
della porzione del prezzo da imputarsi a capitale e di quella da eventualmente imputar;j_’gijﬁy
sovrapprezzo, cost stabilendo anche il numero detle azioni da emettere e il rapporgci;d'
sottoscrizione, fermo restando che il prezzo di emissione delle ezioni da offrirsi in opzig?jé
tutti gli azionisti ordinari ai sensi dell’art. 2441, comma 1, del Codice Civile (il “Prezzo]
sari pari alla media aritmetica semplice dei prezzi ufficiali registrati dalle azioni ordinggle.
KRE sul Mercato Telematico Azionario nei 10 giorni di Borsa aperta precedenti la data di:
determinazione del Prezzo dell’ Aumento di Capitale in Opzione stesso (il “Prezzo Medio” ,
con 1a possibilitd per il Consiglio di Amministrazione di KRE di applicare uno sconto fino
al massimo del 20 per cento rispetto al Prezzo Medio, fermo restando che il Prezzo
dell’Aumento di Capitale in Opzione non potr2 in ogni caso essere superiore al prezzo per
azione del’Aumento di Capitale in Natura, e cio¢ euro 0,477; il termine ultimo di
sottoscrizione delle azioni di nuova emissione & fissato alla data del 30 giugno 2022, fermo
restando che, qualora entro tale data il deliberato Aumento di Capitale in Opzione non fosse
integralmente sottoscritto, il capitale si intenderd comunque aumentato per un importo pati
alle sottoscrizioni raccolte entro tale data; f

b) un ulteriore aumento del capitale sociale, a pagamento ¢ in forma scindibile al servizio p
dell'esercizio dei Warcant abbinati alle azioni ordinarie da emettersi a seguito deli'Aumento

di Capitale in Opzione, per l'ammontare (comprensive di sovrapprezzo) di massimi euro
30.000.000, da eseguirsi in una o pid tranches, mediante Pemissione di nuove azioni
ordinarie, prive del valore nominale, godimento regolare (’*Aumento Warrant™), la cui
sottoscrizione dovra avvenire non oltre il termine ultimo del 31 dicembre 2022.”.

Tn esecuzione della delibera del Consiglio di Amministrazione del 26 giugno 2017, in data
19 giugno 2018 il Consiglio 41 Amministrazione ha deliberato:

“_ con riferimento all’ Aumento di Capitale in Opzione deliberato in data 26 giugno 2017
per massimi Euro 60.000.0600 (sessantamilioni) di -stabilire in Euro 41.786.839,29




Pammontare definitivo di detto aumento di capitale sociale a pagamento ed in via
scindibile, da eseguirsi mediante emissione di massime n. 11.263.299 nuove azioni
ordinarie, senza indicazione del valore nominale, con godimento regolare e aventi le stesse
caratteristiche di quelle in circolazione alla data dell’emissione (e pertanto munite delle
cedole in corso a tale data), da offrire in opzione agli aventi diritto ai sensi dell’art. 2441,
comma 1, del Codice Civile, nel rapporto di n, 17 nuove azioni ordinarie ogni n. 5 azioni
ordinarie possedute, con abbinati gratuitamente n. I Warrant Due KRE 2018 — 2019 ogni 1
azione di nuova emissione, restando inteso che, af sensi dall'articolo 2439, comma 2, del
Codice Civile, qualora entro il 30 dicembre 2019 'Aumento di Capitale in Opzione non
fosse integralmente sottoscritto, detto aumento resterd fermo nei limiti delle sottoscrizioni

raccolte entro tale data;

- di determinare in Euro 3,71 il prezzo di emissione di ciascuna nuova azione, di cui Euro
1,71 a titolo di sovrapprezzo;

- di determinare tonseguentemente in massimi n. 11.263.299 i Warrant Due KRE 2018 ~
2019 da emettere ed abbinare gratuitamente alle azioni ordinarie di nuova emissione in
forza deli’ Aumento di Capitale in Opzione;

- con riferimento all’ Aumento Warrant deliberato in data 26 giugno 2017 per massimi Euro
30.000.000 di stabilire in Eure 29.960.375,34 I'ammontare definitivo di detto aumento di
capitale sociale a pagamento ed in via scindibile, da eseguirsi mediante emissione in una o
pits tranches di massime n. 11.263.299 nuove azioni ordinarie, senza indicazione del valore
nominale, con godimento regolare ¢ aventi le stesse caratteristiche di quelle in circolazione
alia data dell’emissione (e pertanto munite delle cedole in corso a tale data) da riserv
esclusivamente all’esercizio dei Warrant Due KRE 2018 — 2019, restando inteso ¢hg
sensi dall'articolo 2439, comma 2, del Codice Civile, qualora entro il 30 dicembre §

T'Aumento Warrant non fosse integralmente sottoscritto, detto aumento resterd ferm! }g,
limiti delle sottoscrizioni raccolte entro tale data; \2 \{é&‘-

Qv J
- di determinare in Euro 2,66 il prezzo di sottoscrizione, comprensivo di sovrapprezzo, PERS™ -
ciascuna Azione di Compendio Warrant Due KRE 2018 — 2019 sottoscritta durante 1R300 N

Periodo di Esercizio™

ART. 6 OBBLIGAZIONI

La societd pud emettere, ai sensi della legislazione di tempo in tempo vigente, obbligazioni,
anche convertibili in azioni ovvero cum warrant, in base alla competenza stabilita dalle
disposizioni di legge applicabili,

ART. 7 STRUMENTI FINANZIARI DIVERSI DALLE AZIONY Y,

L’assemblea straordinaria degli azionisti pud deliberare 'emissione di strumenti finanziari
diversi dalle azioni o dalle obbligazioni che consistono in certificati di partecipazione,
stabilendo il modo di trasferimento, i diritti speftanti e le sanzioni in caso di inadempimento
delle prestazioni.

ART. 8 FORMAZIONE E VARIAZIONI DEL CAPITALE SOCIALE

In sede di decisione di aumento del capitale sociale pud essere derogato il disposto
defl’articolo 2342, comma 1, del codice civile sulla necessitd di eseguire i conferimenti in
danaro.




ART. 9 FINANZIAMENTI ALLA SOCIETA’®

I finanziamenti con diritto a restituzione della somma versata possono essere effettuati a
favore della societd dai soci anche non in proporzione alle rispettive quote di partecipazione
al capitale sociale ¢ con le modslita e i limiti di cui alla normativa tempo per tempo in
vigore. Salvo diversa determinazione, | versamenti effettuati dai soci a favore della societd
devono considerarsi infruttiferi,

La societd potrd, senza rivolgersi al pubblico ¢ comunque nel rispetto delia normativa
vigente, assumere prestiti ¢ mutui anche ipotecari anche da societd collegate, controllate o
controlfanti.

ART. 10 RECESSO DEL SOCIO

1l diritto di recesso & esercitabile solo nei limiti e secondo le disposizioni dettate da norme
inderogabili di legge.

-TITOLO 1M -
ASSEMBLEA DEI SOCI

ART. 11 CONVOCAZIONE

del consiglio di amministrazione, o il vice presidente o uno degli amministratori delegati, s¢
nominati, lo ritengano necessaric od opportuno, o quande sia richiesto dal collegio
sindacale 0 da almeno due membri dello stesso ai sensi e con le modalitd previste dalla
legge.

L'assemblea deve essere convocata anche quando ne sia fatta richiesta all*organo
amministrativo, ¢, per esso, al presidente del consiglio di amministrazione, con
Pindicazione degli argomenti da trattare, dai soci che rappresentino almeno il § {cinque) per
cento del capitale sociale. L'avviso di convocazione dell’assemblea viene effettuato net
maodi e nei termini previsti dalla legge e dalle altre disposizioni normative e regolamentari,
mediante avviso pubblicato sul sito della societd, nonché con le altre modalits previste dalla
normativa applicabile.

I soci che, anche congiuntamente, rappresentino una partecipazione almeno pari al 2,5 per
cento del capitale sociale possono, chiedere I'integrazione, secondo modalitd, termini e
limiti previsti datla legge, dell’elenco delle materie da trattare, indicando nella domanda gli
ulteriori argomenti da essi proposti. Di tale integrazione viene data informativa ai sensi di

legge. '

Le assemblee ordinarie e straordinarie sono di regola indette in unica convocazione. E’
tuttavia fatta salva la possibilith che esse siano indette in prima e in seconda convocazione,




1
ovvero in convocazioni successive alla seconda, applicandosi di volta in volta le
maggioranze richieste dalla legge.

ART. 12 INTERVENTO IN ASSEMBLEA - DELEGAE RAPPRESENTANZA

Sono legittimati all’intervento in assemblea e all’esercizio del diritto di voto i soggetti per |
quali siano giunte alla societd le comunicazioni degli intermediari aderent; al sistema di gestione
accentrata degli strumenti finanziari, ai sensi delia disciplina normativa e regolamentare fempo
per tempo vigente,

Ogni soggetto che abbia il diritto ad intervenire all’assemblea pud farsi rappresentarc
mediante delega scritta, nei limiti e con le modalita previste dalla disciplina normativa e
regolamentare vigente,

La delega pud essere altresi conferita in via elettronica con le modalita stabilite dalla legge e
dai regolamenti vigenti. La notifica elettronica della delega potra essere effettuata, seconda
quanto indicato nell’avviso di convocazione, o mediante I"utilizzo di apposita sezione del
sito internet della societd o mediante invio del documento all’ indirizzo di posta elettronica
certificata della societa.

La rappresentanza pud essere conferita solo per singole assemblee, con effetto anche per le
successive convocazioni ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. Speita al presidente
dell’assemblea constatare Ja regolarits delle deleghe e, in genere, decidere sulla
legittimazione all’intervento in assemblea. ;

La societd pud designare, per ciascuna assembles, con indicazione contenuta nell’agyiso,
convocazione, un soggetto al quale i soct possano conferire delega con istruzioni di*vot
tutte o alcune proposte ali’ordine del giorno, nei termini e con Je modalitd previsti

legge.

ART. 13 COSTITUZIONE E VERBALIZZAZIONE

La regolare costituzione dell’assemblea, il regolare svolgimento della stessa e la validita
delle deliberazioni sono disciplinate dalla legge e dai regolamenti vigenti.

Nel verbale dell’assemblea, redatto nel rispetto delle leggi e dei regolamenti vigenti, sono
riassunte, su richiesta degli azionisti, le loro dichiarazioni pertinenti I"ordine del giorno.

It verbale & I'unico documento comprovante le delibere sociali e le dichiarazioni dei sooi,
p

Le deliberazioni dell’assembles, prese in conformitd alle norme di legge ¢ del presente
statuto, sono obbligatorie per tutti gli azionisti, ancorché non intervenuti o dissenzienti, fatto
salvo il diritto di recesso di cui all’articolo 2437 del codice civile e 2437- quinguies del
codice civile.

ART, 14 VOTO PER CORRISPONDENZA O IN VIA ELETTRONICA

Nell’avviso di convocazione pud essere consentito Pesercizio del diritto di voto per
corrispondenza o in via elettronica, con le modalita previste dalla disciplina normativa ¢
regolamentare vigente.




ART. 15 PRESIDENZA DELI’ASSEMBLEA

La presidenza deil’assemblea spetta al presidente del consiglio di amministrazione oppure,
in caso di sua mancanza, assenza o impedimento, al vice presidente, se nominato, o, in caso
di sua mancanza, assenza o impedimento, da altra persona elefta dall>assemblea con il voto
defla maggioranza dei presenti.

I presidente & assistito da un segretario nominato daiP’assembles, con il voto favorevole
della maggioranza dei presenti in assemblea; la stessa con le stesse modalitd pud nominare,
se ritenuto necessario, due scrutatori tra gli azionisti e i sindaci presenti.

Ove prescritto dalla legge € pure in ogni caso in cui il presidente dell’organo amministrativo
o lo stesso organo amministrativo lo ritenga opportuno, le funzioni di segretario sono
attribuite ad un notaio designato dal presidente del consiglio d’amministrazione o
dall’organc amministrativo medesimo.

Il presidente dell’assemblea verifica la regolarita della costituzione delf’assemblea, accerta
I"identitd e la legittimazione dei presenti, regola il suo svolgimento ed accerta i risultati
delle votazioni; di tutto quanto precede viene dato conto nel verbale dell’sdunanza, che egli
sottoscrive, unitamente al segretario o al notaio, dopo aver svolte attivita di supervisione
durante la sua redazione.

ART. 16 QUORUM

Per la costituzione delle assemblee e per Iz validitd delfe foro deliberazioni, sia in
ordinaria, sia in sede straordinaria, si applicano i quorum previsti dalle norme di le
seconda che esse siano indette in pilt convocazioni o in unica convocazione, in
quento disposto dal precedente articolo 11.

ART. 17 ASSEMBLEE SPECIALI

Alle assemblee speciali si applicano le disposizioni di legge previste per I'assembles
speciale dei possessori di diverse categorie di azioni o strumenti finanziari che conferiscono
diritti amministrativi e, in quanto compatibili, le disposizioni previste dal presente statuto
per Passemblea ¢ quelle, in particolare, previste per ’assemblea straordinaria.

Le deliberazioni dell'assemblea, che pregiudicano i diritti di una categoria di azioni o di
strumenti finanzieri, devono essere approvate anche dall’assemblea speciale degli
appartenenti alla categoria interessata.

Alle assemblee degli obbligazionisti si applicano le disposizioni previste dalla legge.

ART. 18 IMPUGNAZIONI DELLE DELIBERE ASSEMBLEARY
L’impugnazione delle deliberazioni assembleari & disciplinata dalla legge.

In caso d’impugnazione di deliberazioni di assemblee speciali 1a percentuale & riferita al
capitale rappresentato dalle azioni della categoria.




-TITOLO 1V -
ORGANO AMMINISTRATIVO, RAPPRESENTANZA SOCIALE, CONTROLLI

ART. 19 AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA’ - DURATA - SOSTITUZIONE

L’amministrazione della societd ¢ affidata a un consiglio di amministrazione composto da
un minimo di 3 (tre) a un massimo di 11 (undici) membri.

Gli amministratori possono anche non essere azionisti e durang in carica per 3 (tre) esercizi
(con scadenza in coincidenza deli’assemblea convocata per ["approvazione del bilancio del
terzo esercizio della loro carica) o per il minor periodo fissato dali’assemblea all’atto della
nomina; in mancanza di fissazione di termine, essi durano in carica per tre esercizi (sempre
con scadenza in coincidenza dell’assemblea convacata per "approvazione del bilancio del
terzo esercizio della loro carica), L'assunzione della carica di amministratore & subordinata
al possesso dei requisiti stabiliti dalle disposizioni legislative e regolamentari vigenti.

Gli amministratori non sono tenuti atl’osservanza del divieto di concorrenza sansito dal¥’art.
2390 del codice civile, salvo diversa deliberazione deli’assemblea ordinatia,

Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o piti amministratori, fatto salvo quanto
previsto all’articolo 21 del presente statuto, gli altri provvedono a sostituirli con
deliberazione approvata dal coflegio sindacale, purché la maggioranza sia sempre costituita
da amministratori nominati dal’assemblea. Gli amministratori cosi nominati restano in
carica fino alla prossima assemblea,

Se viene meno la maggioranza degli amministratori nominati dall’assemblea, si intenders S
dimissionario I"intera consiglio di amministrazione e Passembiea dovrd essere convo :
senza indugio dal consiglio di amministrazione per 1a ricostituzione dello stesso.

La rinuncia degli amministratori ha effetto immediato se rimane in carica la maggiofs
def consiglio di amministrazione, o, in caso contrario, dal momento in cui si & ricos tii
{"organo amministrativo, .

La cessazione degli amministratori per scadenza del termine ha effetto dal momento in
il consiglio di amministrazione & stato ricostituito.

ART, 20 COMPENSE AGLY AMMINISTRATORI
L’assemblea determina I'importo del compenso spettante a tutti gli amministratori.

L’assemblea pud, inolire, assegnare agli amministratori indennitd o compensi di altra -
natura,

La remunerazione degli amministratori investiti di particolari cariche & stabilita dal
consiglio di amministrazione, sentito il parere del collegio sindacale.

L’assemblea pud, in ogni caso, determinare un importo complessivo per la remunerazione
di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche,

Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni d*ufficio.
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ART. 21 NOMINA DEGLI AMMINISTRATORI (VOTO DI LISTA) E
MODALITA® DI SOSTITUZIONE

La nomina degli amministratori ¢ effettuata sulla base di liste presentate dagli azionisti, con
la procedura di seguito descritta.

Hanno diritto di presentare le liste gli azionisti che, contestualmente al deposito della loro
lista, documentino di essere titolari di almeno il 2,5% (due virgola cinque per cento) delle
azioni con diritto di voto nell’assemblea ordinaria, salvo che la legge o disposizioni
regolamentari non stabiliscano una diversa percentuale.

Le liste devono contenere un numero di candidati non superiore al numero dei membri da
eleggere elencati mediante un numero progressivo. Ogni candidato pué presentarsi in una
sola lista a pena d’ineleggibilitd. Ciascuna lista deve contenere, a pena di decadenza, un
numero di candidati che siano, in conformiti con quanto stabilito da Consob con
regolamento, in possesso dei requisiti di indipendenza presoritti dalle disposizioni
legislative e regolamentari vigenti, indicandoli distintamente ed inserendo uno di essi quale
primo candidato della lista. Ove, con riferimento al mandato di volta in volta in questione,
sianio applicabili criteri inderogabili di riparto fra generi (maschile e fernminile), ciascuna
lista che presenti almeno tre candidati dovra contenere un numero di candidati del genere
meno rappresentato almeno pari afla quota minima di volta in volta applicabile.

Ogni azionista pud, direttamente o indirettamente 2 mezzo di societd fiduciaria o pyg
interposta persona presentare unia sola lista. In caso di violazione di questa regola nonf
tiene conto del voto dell’azionista rispetto ad alcuna delle liste presentate. '

Le liste sottoscritte dagli azionisti che lo hanno presentate, devono essere depositate pre"s‘s“@&
Ia sede sociale almeno venticinque giorni prima di quello fissate per I’assemblea in prim&“;\;,é
convocazione o in unica convocazione. Al fine di comprovare la titolaritd del numero delle ™
azioni necessarie alla presentazione delle liste, i soci, almeno ventuno giorni prima di quello
fissato per ’assemblea in prima convocazione, o in unica convocazione, devono inviare
apposita comunicazione rilasciata ai sensi della vigente normativa per il tramite di
intermediario finanziario abilitato. I deposito delle liste, effettuato conformemente a quanto
sopra, & valido anche per le convocazioni successive alla prima, ove previste.

Gli amministratori uscenti sono rieleggibili.

Entro il predetto termine devono essere altresi depositate le dichiarazioni con le quali i
singoli candidati accettano la propria candidatara e dichiarano sotto la propria responsabilita
Finesistenza di cause di inclepgibilita ¢ di incompatibilitd, nonché la sussistenza dei
requisiti prescritti dalle disposizioni di legge, di regolamento e dal presente Statuto per le
rispettive cariche, ivi inclusi gl eventuali requisiti d’indipendenza..

Le liste per le quali non sono osservate le statnizioni di cui sopra sono considerate come
non presentate previa delibera del consiglio di amuministrazione, sentito 1 collegio
sindacale.

Ogni avente diritto al voto pud votare una sola lista.

Nel rispetto delle disposizioni regolamentari ¢ di legge in materia, nel caso di presentazione
di pit: liste, salvo quanto previsto dal comma seguente, alla nomina degli amministratori si
procedera come di seguito indicato:
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~ dalla lista che avrd oitenuto la maggioranza relativa dei voti espressi dai soci saranno
tratti, nefl’ordine progressivo con il quale sono elencati nella lista stessa, tutti gli
amministratori, ad eccezione di uno.

- la nomina di quest’ultimo sard effettuata rispettando Pordine progressivo della lista di
minoranza che abbia ottenuto it numero maggiore di voii ¢ che non sia collegata in alcun
modo, neppure inditettamente, con la lista risultata prima per numero di voti.

Qualora per effetto del’applicazione di quanto previsto dal comma precedente, non risulti
rispettata 1’gventuale quota minima del genere meno rappresentato di volta in volta
applicabile, in Tuogo dell’ultimo candidato del genere piti rappresentato della lista che avra
ottenuto la maggioranza relativa del voti espressi dai soci, si intenderd nominato il
successivo candidato del genere meno rappresentato della stessa lista.

Per contro, in mancanza della presentazione di pit liste, tutti gli amministratori saranno
tratti, in ordine progressivo, dalla sola lista presentata.

Nel caso in cui nessuna lista venga presentats, la nomina deghl amministratori avverra sulla
base di proposte dei singoli azionisti, nel rispetto delle eventuali proporzioni minime di
riparto tra generi previsti dalla legge e dai regolamenti di volta in volta vigenti, salva
comungue la necessaria elezione del numero minimo di amministratori indipendenti previsti
da disposizioni statutarie, normative o regolamentari vigenti,

In caso di cessazione dalla carica di uno o plu amministratori appartenenti alla 1ist9/§ﬁ
maggioranza, il consiglio di amministrazione, ai sensi dell’articolo 2386 del codice mi*}lé' ¢
provvede all’integrazione del consiglio di amministrazione nominando il primo; o in a6 ¢
lmpedlmento dello stesso, il secondo, e cosi via, dei candidati non eletti, indicati ncllg hst
di maggioranza; tuttavia, qualora attraverso questo MEeccanisme non venganoc r;spet%ate |
eventnzali proporzioni minime di ripatto tra generi, cost come in caso di totale esaunment .
dei candidati indicati in tale lista, il consighio di amministrazione provvede med:ante, o
nomina per cooptazione di un nuovo membro indicato dalla maggioranza del consiglio di X,
amuninistrazione, nel rispetto delle eventuali proporzioni minime di riparto tra generi
previsti dalla legge e dai regolamenti di volta in volta vigenti.

In caso di cessazione dell’amministratore tratto dalla lsta di minoranza, il consiglic di
amministrazione provvederd alla sua sostituzione nominando, il primo, o in caso di
impedimento dello stesso, il secondo, ¢ cosi via, dei candidati non eletti, indicati nella lista
di minoranza da cui proveniva 1’amministratore da sostituire; tuttavia, qualora attraverso
questo meccanismo non vengano rispettate le eventuali proporzioni minime di riparto tra
generi, cosi come in caso di mancanza di candidati nella lista di minoranza da cui proveniva O
PPamministratore da sostituire, si provvederd a norma di legge, nel rispetio delle eventuali
proporzioni minime di riparto tra generi previste dalla legge e dai repolamenti di volta in

volta vigenti L’assemblea chiamata a sostituire un amministratore cessato dalla carica

OVVEro nominare uno o pitt amministratori ne! corso della durata del mandato del consiglio

di amministrazione delibera in ogni caso con le maggioranze di legpe, avendo cura di

garantire comungue la presenza nel consiglio di amministrazione del numero necessario di
componenti in possesso dei requisiti di indipendenza prescritti dalle disposizioni legislative

e regolamentart vigenti, nonché di rispettare Ie eventuali proporzioni minime di riparto tra

generi previste dalla legge e dai regolamenti di volta in volta vigenti.
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ART. 22 ADUNANZE E DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

Il consiglio d’amministrazione si raduna, sia nella sede sociale, sia alirove, in Ttalia o in
altro Stato dell'Unione Europea o in Svizzera, tutte le volte che il presidente o, in caso di
sua assenza o impedimento, il vice presidenie se nominato, o in caso di sua assenza o
impedimento, un amministratore delegato, se nominato, lo giudichino necessario, o quando
ne sia fatta richiesta scritta da almeno due dei suoi membri, dal collegio sindacale o da un
componente del collegio sindacale stesso.

Il consiglio viene convocato, dai soggetti sopra indicati, con avviso da spedirsi almeno 5
(cinque) giorni prima dell’adumanza a ciascun componente del consiglio di
amministrazione, nonche ai sindaci effettivi e, nei casi di urgenza, almeno 1 (un} giorno
prima, L’avviso pud essere redatto su qualsiasi supporto (cartaceo o magnetico} e pud
essere spedito con qualsiasi sistema di comunicazione (compresi il telefax e la posta
clettronica), al domicilio o all’indirizzo espressamente comunicato da ciascun
amministratore ¢ sindaco in carica.

L’avviso di convocazione deve contenere I’indicazione del gioro, dell’ora e del Iuogo
deil’adunanza e I'elenco defle materie da trattare. Il presidente del consiglio di
amministrazione provvede affinché, compatibilmente con esigenze di riservatezza, siano
fornite adeguate informazioni sutle materie da trattare, lo stesso coordina inoltre i lavori del
consiglio, verificando la regolaritd della costituzione dello stesso e accertando Pidentit e Ia R
legittimazione dei presenti e i risultati delle votazioni. A

Il consiglio di amministrazione & comunque validamente costitvito e atto a deliberﬁ)f;.éf/,
qualora, anche in assenza delle suddette formalitd, siano presenti tutti i membri
consiglio stesso e tufti i componenti del collegio sindacale, fermo restando i diritto: di
ciascuno degli intervenuti di opporsi alla discussione degli argomenti sui quali non s{

ritenga sufficientemente informato.

Le adunanze del consighio di amministrazione possono svolgersi anche con gli intervenuti
dislocati in pi&t luoghi, contigui o distanti, audio/video o anche solo audio collegati, a
condizione che siano rispettati il metodo collegiale e i principi di buona fede ¢ di parita di
trattamento dei consiglieri. In tal caso, & necessario che:

a) sia consentito al presidente di accertare inequivocabilmente I'identita ¢ la legittimazione
degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell*adunanzs, constatare e proclamare i risultati
della votazione;

b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi oggetto di 7
verbalizzazione;

¢) sia consentito agli intervenuti di scambiarsi documentazione e comunque di partecipare
in tempo reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del
giorno; )

d) a meno che si tratti di adunanza totalitaria, vengano indicati nell’avviso di convocazione i
luoghi audio e/o video collegati a cura della societd, nei quali gli intervenuti possano
affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove siano presenti il presidente e il
soggetto verbalizzante,
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Per la validita delle deliberazioni del consiglio si richiede la presenza della maggioranza dei
suoi membri in carica.

Il consiglio & presieduto dal presidente dell’organo amministrativo oppure, in caso di sua
tancanza, gssenza o impedimento imputabile a quaisiast situazione, ivi compresa
I'impossibilitd di costituire Pufficio di segreteria della riunione del consiglio nel luogo in
cui & presente il presidente, dal vice — presidente, se nominato, o da uno degli
amministratori delegati. In difetto, sono presiedute da altro amministratore designato dal
consiglio di amministrazione.

Le deliberazioni dell’organc amministrativo sono adottate con il voto favorevole della
maggioranza dei membri presenti; il consigliere astenuto si considera presente alla
votazione. In caso di paritd di voti, la deliberazione proposta si intende approvata o non
“approvata a seconda di come ha votato chi presiede la seduta. Le modalita di espressione
del voto, fermo testando che deve in ogni caso trattarsi di une modalitd che consenta
I'individuazione di coloro che esptimano voti contrari oppure che si astengano, sono decise
con il voto favorevole della maggioranza dei consiglieri presenti.

Il voto nion pud essere dato per rappresentanza né per cortispondenza.

1l verbale delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio di amministrazione deve essere
tempestivamente redatto ed & sottoscritto dal presidente e dal segretario.

11 verbale deve indicare:

a) la data dell’adunanzs;

b) anche in allegato, I"identita dei partecipanti;

¢} su richiesta dei membri dell’organo amministrative, le loro dichiarazioni pertine‘p,,"'
all’ordine del giorno; : "

d) te modalits e il risultato delle votazioni; e deve consentire, anche per aliegatof\ii{: NG
I"identificazione dei favorevoli, degli astenuti o dei dissenzienti,

I consiglio di amministrazione, su designazione del presidente, nomina — anche di volta in
volta — il segretario de! consiglio di amministrazione, scelto’anche al di fuori dei suoi
componenti. ’

Ove prescritto dalla legge e pure in ogni caso I"organo amministrativo lo ritenga opportuno,
fe funzioni di segretario sono attribuite ad un notaio designato dall’organo amministrativo
medesimo,

ART, 23 POTERI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1 consiglio di amministrazione & investito dei pili ampi poteri per la gestione ordinatia e
straordinaria della societd e piis precisamente ha la facoltd di compiere tutti gli atti ritenuti
necessari per il raggiungimento dell’oggetto sociale, esclusi quelli che la legge od il
presente statuto riservano tassativamente all’assemblea.

ﬂ@dé

1t consiglio di amministrazione & competente altrest a deliberare in merito a:
a) incorporazione di societd interamente possedute o possedute al 90% (novanta per cento);

b) riduzione del capitale sociale in caso di recesso di un azionista;
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¢} adeguamento dello statuto sociale a disposizioni normative obbligatorie per legge;
d) istituzione o soppressione di sedi secondarie;

e) il trasferimento della sede sociale nel territorio nazionale, e il trasferimento di sede
nell’ambito dello stesso Comune.

Spettano esclusivamente al consiglio di amministrazions, ¢ non sono in alcun modo
delegabili, le decisioni concernenti Ia definizione delle linee strategiche di sviluppo e di
indirizzo della gestione sociale, anche su base pluriennale, nonché sul piano industriale ed
economico-finanziario annuale (budger) e sui piani previsionali pluriennali con i relativi
piani di investimento.

Al consiglio di amministrazione & attribuito il potere di stabilire regole e procedure interne
di comportamento nonché istituire comitati e commissioni anche allo scopo di conformare il
sistema di governo societario al modello previsto dal Codice di Autodisciplina delle societd
quotate predisposto dalla Borsa Italiana Sp.A. e/o altri regolamenti tempo per tempo
vipenti.

La socictd approva le operazioni con parti correlate di cui alla delibera Consob 12 marzo
2010 n. 17221 (“Reg. Parti Correlate™), in conformitd alle previsioni di legge e
regolamentari di tempo in tempo vigenti, nonché alle proprie disposizioni statutarie e alle
procedure adottats in materia.

Le procedure interne adottate dalla societd in relazione alle operazioni con parti correlate

possono inoltre prevedere Pesclusione dal loro ambito applicativo delle operazioni urgenti, .

anche di competenza assembleare, nel rispetto delle condizioni e nei limiti di quanto
consentito dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili. i

. = tra

ART. 24 CARICHE SOCIJALI - COMITATI - INFORMATIVA PERIODICA

It consiglio di amministrazione homina tra i propri componenti, nella prima adunanza, il*~

presidente del consiglio di amministrazione, ove lo stesso non sia gid stato nominato
dall’assemblea.

Il consiglio di amministrazione pud nominare un vice presidente per Ia sostituzione del
presidente in caso di sua assenza od impedimento,

Hl consiglio di amministrazione, con le limitazioni che ritiene opportune e nel rispetto delle
disposizioni e nei limiti di cui all’art, 2381 del codice-civile, pud delegare le proprie
attribuzioni sia ad un comitato esecutivoe composto da taluni degli amministratori sia ad urio
o pid degli amministratori, quali amministratori delegati.

La carica di presidente dell’organo amministrativo e quella di amministratore delegato
possono sommarsi nella medesima persona.

Pur in presenza di altri amministratori delegati, al presidente dell’organo amministrativo
possono essere conferite anche deleghe operative.

Al comitato esecutivo possono essere delegate autribuzioni, escluse quelle riservate dalla
legge o dal presente statuto alla competenza del consiglio di amministrazione.
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Del comitato esecutivo, ove costituito, fa parte di diritto il presidente del consiglio di
amminisfrazione, che lo presiede ¢ il vice presidente, ove nominato e gli amministratori
delegatt, ove nominati.

Alle riunioni del comitato esecutive si applicano, in quanto compatibili, le corrispondenti
determinazioni previste dal presente statuto per il consiglio di amministrazione.

It consiglio di amministrazione pud nominare uno o pin direttori generali di cui debbono
venir determinate le attribuzioni e le facoltd, previo accertamento del possesso dei requisiti
di onorabilitd normalmente prescritti. I direttori generali assistono alle sedute del consiglio
di amministrazione ed a quelle del comitato esecutivo, con facolta di esprimere il proprio
parere, non vincolante, sughi argomenti in discussione.

Sia il consiglio di amministrazione da un lato, sia il comitato esecutivo e gli amministratori
delegati, nei limiti dei poteri, anche di rappresentanza, dall’altro, possono conferire ai
dirigenti, ai funzionari, ai dipendenti della societd, nonché a soggetti terzi, incarichi e
procure per il compimento di determinati atti o categorie di atti.

1l consiglio di amministrazione pud inoltre costituire: (i) i comitati previsti da codici di
comportamento redatti da societd di gestione di mercati regolamentati; (il) comitati
strategici o altri comitati con funzioni specifiche, fissandone i relativi poteri, i compiti, il
numero dei componenti e le norme di funzionamento,

Il comitato esecutivo, se nominato, e il consiglio di amministrazione, anche attraverso il /“"’“ 7
presidente o gli amministratori delegati, riferiscono, con periodicita almeno trlmestraie,,él‘ N

co]iegio sindacale sulPattivitd svolta e sulle operazioni di maggior rilieve economito]*
finanziario e pammomale, effettuate dalla societd o dalle societd controllate; in pamcéiqre g
riferisce sulle operazioni nelle quall gli amministratori abbiano un interesse, per coh_to
propr:o oditerzi, & negh altri casi previsti dalla legge. La comunicazione viene effettuatd in
occasione delle riunioni consiliari; quando particolari circostanze lo facciano ritendte
opportuno, la comunicazione potra essere ¢ffettuata anche mediante nota seritta indirizzatd
al presidente del collegio sindacale.

ART, 25 RAPPRESENTANZA SOCIALE

La rappresentanza della societd di fronte ai terzi e anche in giudizio, con facolta di rilasciare
mandati, spetta:

- al presidente defl’organo amministrativo,

- al vice presidente, in caso di assenza o impedimento del presidente;

- nell’ambito dei poteri loro conferiti, agli amministratori delegati;

- a uno o pilt amminisiratori anche non muniti di particolari Incarichi, previa detiberazione

del consiglio di amministrazione.

La rappresentanza della societd per singoli atti o categorie di atti pud essere conferita a
dirigenti, funzionari, dipendenti della societd ed anche a terzi dalle persone legittimate

sl esercizio della rappresentanza legale. X

ART. 26 COLLEGIO SINDACALE

Py
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1l co!legio sindacale & costituito da tre sindaci effettivi ¢ da due supp!enti che durano in
carica tre esercizi e sono rlelegglblh. Salvo quanto disposto dalla legge in materia di tutela
delle minoranze, la nomina dei sindaci & effetiuata sulla base di liste presentate dagli
azionisti, con la procedura di seguito descritta.

Hanno diritto di presentare le liste gli azionisti che, contestualmente al deposito defla loro
lista, documentino di essere titolari di almeno il 2,5% (due virgola cinque per cento) delle
azioni con diritto di voto nell’assemblea ordinaria, salve che la legge o disposizioni
regolamentati non stabiliscano una diversa percentuale minima.

Le liste devono contenere un numero di candidati non superiore al numero dei membri da
eleppere, elencati mediante un numero progressivo, Ogni candidato pud presentarsi in una
sola lista a pena d’ineleggibilith. Ogni azionista pud, direttamente o indirettamente a mezzo
di societd fiduciaria o per interposta persona presentare una soia lista, In caso di violazione
di questa regola non si tiene conto del voto deff’azionista rispetto ad aleuna delle liste
presentate.

Ove, con riferimento al mandato di volta in volfa in questione, siano applicabili criteri
inderogabili di riparto fra generi (maschile e femminile), ciascuna lista che presenti almeno
tre candidati dovra ¢onlenere un numero di candidali del genere meno rappresenitato almeno
pari alla quota minima di volia in volta applicabile (tanto ¢con riguardo alla carica di sindaco
effettivo, quanto a quella di sindaco supplente).

Le liste sottoscritte dagli azionisti che le hanno presentate, devono essere depositate presso
ia sede sociale almeno venticinque gmrm prima di quello fissato per I'assemblea in prim
convocazione ¢ in unica convocazione. Nel caso in cui, alla data di scadenza di dett;
termine, sia stata depositata una sola lista, ovvero solo liste presentate da soci che risultitio
tra loro collegati ai sensi delle disposizioni applicabili, possono essere presentate liste §iho a
al terzo giomno successivo a tale data. In tal caso, la percentuale minima sopra prevzsta ¢
ridotfta alla meta.

I soci diversi da quelli che detengono una partecipazione di controllo o di maggloranza"-’\:.:- B
relativa devono contestualmente presentare, presso la sede sociale, una dichiarazione - -
attestante Passenza di rappotti di collegamento previsti dalle disposizioni applicabili, con i
soci che detengono, anche congiuntamente una partecipazione di conirolic ¢ di
maggioranza relativa ¢/o qualsivoglia ulteriore dichiarazione prevista dalle disposizioni
normative e regolamentari di volta in volta vigenti.

Al fine di comprovare la titolarith del numero deile azioni necessarie alla presentazione
delle liste, i soci, almeno ventuno giorni prima di quello fissato per I*assemblea in prima
convocazione, o in unica convocazione, devono inviare apposita comunicazions rilasciata ai
sensi della vigente normativa per il tramite di intermediario finanziario abilitato,

1l deposito delle liste, effefiuato conformemente a.quanto sopra, & valido anche per la
seconda e la terza convocazione, ove previste.

I sindaci uscenti sono rieleggibili. Entro il predetto termine devono essere aliresi depositate
un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali def candidati nonché
le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la propria candidatura e dichiarano
sotto la propria responsabilitd I'inesistenza di cause di ineleggibilith ¢ di incompatibilita
previste dalla legge, nonché I'esistenza dei requisiti prescritti dalla legge per i membri del

L,
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coliegio sindacale. Le liste per le quali non sono osservate le statuizioni di cui sopra sono
considerate come non presentate.

Ogni avente diritto al voto pud votare una sola fista.

Salvo quanto previsto dal comma seguente ali’elezione dei componenti del collegio
sindacale si procede come segue:

- dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero di voti sono tratti, in base
all’ordine progressivo con il quale sono clencati nella lista, due membyi effettivi ed uno
supplente;

- dalla seconda lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero di voti sono tratli, in
base all’ordine progressivo con il quale sono efencati nella lista, il restante membro
effettivo, che assume altresi la carica di presidente del collegio sindacale ai sensi di legge, ¢
Paltro membro supplente.

Qualora per effetto dell’applicazione di quanto previsto dal comma precedente, non risulti
rispettata ’eventuale quota minima del genere meno rappresentato di volta in volta
applicabile (tanto con riguardo alla carica di sindaco effettive, quanto a quella di sindaco
supplente), in lnogo dell’ultimo candidato del genere piu rappresentato della lista che avrd
ottenuto la maggioranza relativa dei voti espressi dai soci, si intenderd nominato il
successivo candidato de] genere meno rappresentato della stessa lista.

In caso di paritd di voti tra liste, prevale quella presentata dai soci in possesso detla
maggiore partecipazione al momento della presentazione della lista, ovvero, in subordine, ...
dal maggior numero di soci,

In mancanza di liste di minoranza, tutti i componenti del collegio sindacale saranno eletti-
dalta lista di maggioranza. Presidente del collegio sindacale ¢, in tal caso, il primo candidato
a sindaco effettivo.

Nel caso in cui nessuna lista venga presentata, la nomina dei membri del colleglo sindacale
avverr sulla base di proposte di singoli azionisti, nel rispetto delle eventuali proporzioni
minime di riparto tre generi previsti dalla legge e dai regolamenti di volta in volta vigenti.

In caso di sostituzione di un sindaco effettivo subentra il sindaco supplente apparienente
alla medesima lista del sindaco sostituito, a meno che, per rispettare la quota minima di
riparto tra generi eventualmente applicabile, non si renda necessario il subentro di altro
sindaco supplente della stessa lista. Qualora neanche in tal caso risultasse rispeitata la quota
minima di tiparto tra generi di volta in volta applicabile, si dovrd convocare "assemblea per
ia nomina di un sindaco del genere meno rappresentato.

L'assemblea prevista dall’art. 2401, comma 1, codice civile, procede alla nomina o alla y,
sostituzione nel rispetio comunque del principio di necessaria rappresentanza delle
minoranze, nonché delle eventuali proporzioni minime di riparto tra generi previsti dalla

legge e dai regolamenti di volta in volta vigenti.

I poteri, i doveri ¢ la durata dell’incarico dei sindaci sono quelli stabiliti dalla legge ¢ dai
regolamenti tempo per tempo vigenti.

[ e B

I sindlaci possono, anche individualmente chiedere agli amministratori notizie e chiarimenti
sulle informazioni trasmesse loro, e pili in generale sull’andamento delle operazioni sociali
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o su determinati affari, nonché procedere in qualsmm momento ad atti di ispezione ¢ di
controllo,

1l oollegio sindacale deve riunirsi almeno ogni 90 giorni. Il collegio sindacale &
regolarmente costituito con la presenza della maggioranza dei sindaci e delibera a
maggioranza assoluta dei presenti.

Le adunanze del collegio sindacale possono svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in
pitt luoghi, contigui o distanti, audio o video collegati. In tal caso, & necessaria che:

- sia consentito al presidente di accertare inequivocabilmente P'identitd ¢ la legittimazione
degli intervenuti e regolare lo svolgimento dell’adunanza;

- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi oggetto di
verbalizzazione;

- sia consentito agli intervenuti di scambiarsi documentazione e comunque di partecipare in
tempo reale alla discussione.

ART. 27 DIRIGENTE PREPOSTO ALLA REDAZIONE DEI DOCUMENTI
CONTABILI SOCIETAR]

11 consiglio di amministrazione nomina e revoca il dirigente cui attribuire le funzioni e Ie
responsabilita relative alla redazione dei documenti contabili societari ai sensi dell’art. 154- .
bis del D.Lgs. n. 58/1998. 1 d:rlgente preposto alla redazione dei documenti conga bill....
societart dovra essere scelto tra 1 soggetti in possesso di diploma di laurea in fiateri
economiche o giuridiche, aventi una Specxfica esperienza nel settore detla contablhté efo -
della finanza e/o del controllo di gestione o in materie analoghe.

La nomina del dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari dovr&;
essere preceduto da un parere obbligatorio ma non vincolante del collegio smdacate, da
rendersi entro S giorni dalla relativa richiesta da parte del consiglio di amministrazione. -

ART. 28 REVISIONE LEGALE DEI CONTI

La revisione legale dei conti ¢ esercitata da un revisore legale o da una societa di revisione
legale, ai sensi del D.Lgs. n. 58/1998.

-TITOLO YV -
ESERCIZI SOCIALI E BILANCIO

ART. 29 ESERCIZI SOCIALI E UTILI
Gili esercizi sociali si chiudone al 31 (trentune) dicembre di ogni anno.

In mancanza di contrarie disposizioni normative o regolamentari, il bilancio pud essere
softoposto  all’approvazione decll'assemblea entro centottanta giorni dalla chiasura
dell’esercizio sociale, qualora sussistano le condizioni richieste dalia legge.

Gli utili netti risultanti dal bilancio, sono ripartiti come segue:
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a) almeno il 5 (cinque) per cento al fondo di riserva legale, fino a che non sia raggiunto il
quinto del capitale sociale;

b il residuo ai soci, in proporzione alle quote di capitale sociale rispettivamente possedute,
salvo diversa deliberazione deli’assemblez in sede di approvazione del bilancio cui tali utili
netti si riferiscono.

1l consiglio di amministrazione potra deliberare, ricorrendo i presuppesti ¢ le condizioni di
legpe, la distribuzione di acconti sul dividendo.

- TITOLO VI -
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

ART. 30 SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

La societd si scioglie nei casi previsti dalla legge. La competenza per decidere od accertare
le cause di scioglimento previste dal presente statuto spetta al consiglio di amministrazione,
i quale deve in tal case curare pure i conseguenti adempimenti pubblicitari,

In caso di scloglimento della societd, ogni qualvolta sulla nomina det liquidatori non
intervenga una diversa decisione dei soci, Porgano di liquidazione & composto da colon

”

che in quel momento compongono il consiglio di amministrazione. S

In ogni caso diverso da quello in cui sulle modalitd della liquidazione intervengg_i.ﬁ
decisione dei soci, il funzionamento dell’organo di liquidazione ¢ la rappresentanza della -
societd sono disciplinate dalle medesime regole disposte dal presente statuto per il consiglio,

di amministrazione. IR

Nel caso di scioglimento della societd ove intervenga I’assemblea, la stessa com]e--i N
maggioranze determinate dalla legge per 1’assemblea straordinaria, determina le modality ~ %2
della liquidazione nel rispetto delle vigenti disposizioni ¢ nomina uno o pitl liquidatori,
indicandone i poteri ed | compensi.

- TITOLO VIi -
FORO COMPETENTE

/3
ART. 31 FORO COMPETENTE '
Per qualunque controversia sorga in dipendenza di affari sociali e della interpretazione o

esecuzione del presente statuto & competente il foro del luogo ove la societd ha Ja propria

sede legale.
- TITOLO VIII - b{
NORME FINALI \i
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ART. 32 LEGGE APPLICABILE

Al presente statuto si applica la legge italiana, in particolare, per tutto gquanto non
espressamente contemplato nel presente statuto si fa riferimento alle disposizioni contenute
nel codice civile e nelle altre leggi vigenti.

Rk
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